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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI-PI
CNPJ N2 06.985.832/0001-90
CONCURSO PUBLICO

CRESCER CONSULTORIAS

EDITAL DE ABERTURA N2 01/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI - PI, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que realizard, através da CRESCER
CONSULTORIAS, o presente CONCURSO PUBLICO para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da Prefeitura, por meio de

Prova
cargo

Objetiva para todos os cargos, Provas de Titulos (somente para os cargos de Professor ) e Prova Discursiva (somente para o
de Procurador do Municipio) obedecendo das disposicdes legais e que se regerd de acordo com as normas relativas a sua

realizagdo e com as Instrugbes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.1.

1.1.2.
1.1.3.

1.1.4.

1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

O CONCURSO PUBLICO serd regido por este edital e executado pela EMPRESA CRESCER CONSULTORIAS, sediado a Rua Senador
Joaquim Pires N2 1965/A, Bairro Ininga, Teresina (Pl). CEP: 64049-590.
O unico enderego de e-mail valido para comunicagdes a respeito do certame é crescer.concursourucui@outlook.com
O telefone para contato é (86) 3303-3883, com horario de atendimento de segunda a sexta, das 09h as 12h e das 14h00min as
17h00min.
A empresa é responsavel pela organizagao e realizagdo do concurso, objeto deste Edital, incluindo: planejamento, elaboragdo e
validagdo do edital, inscrigdo, geragdo do banco de dados dos candidatos, elaboragdo das provas, aplicagio e corre¢do das
provas, recebimento, julgamento e divulgacdo de recursos e emissao de listas com resultado final dos candidatos de acordo com
contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.
O candidato deverd observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no endereco eletrénico
www.crescerconcursos.com.br vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.
Todas as correspondéncias, dulvidas e comunicagbes acerca do certame deverdao ser feitas pelo e-mail
crescer.concursourucui@outlook.com ndo sendo reconhecido nenhum outro enderego como destinatario de correspondéncias
do presente concurso.
O atendimento aos candidatos também se dara, no hordrio comercial, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, na sede da
CRESCER CONSULTORIAS ou pelos nossos telefones de contatos, presentes no item 1.1.2, deste Edital.
O cddigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remunerac¢do mensal e o valor da inscricdo encontram-se
dispostos no Anexo Il deste Edital.
A selecdo para o cargo de que trata este Edital sera realizada em duas etapas para os cargos de Professor, sendo a primeira
etapa composta pela aplicacdo da prova objetiva de carater classificatério e eliminatério com pontuagdo de 0 a 40, e a segunda
etapa composta de avaliagdo de titulos, de acordo com o determinado no anexo VII.
A selecdo para o cargo de Procurador do Municipio serd realizada em duas etapas: a primeira etapa composta pela aplicagdo da
prova objetiva de carater classificatorio e eliminatdrio com pontuagdo de 0 a 40, a segunda etapa composta de prova discursiva,
de carater classificatdrio e eliminatdrio, de acordo com as regras do Anexo VIII .
Para os demais cargos, a sele¢do se dard em Unica etapa, composta pela aplicagdo da prova objetiva de carater
classificatério e eliminatério com pontuagdo de 0 a 40.
Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na referida cidade, A CRESCER
CONSULTORIAS reserva-se o direito de realizar a aplicagdo da prova objetiva em 2 (dois) turnos, ou mais de duas datas
diferentes.
Os nomeados serdo lotados nos locais de trabalho a critério da Prefeitura Municipal de URUCUI - PI, para atender as
necessidades especificas designadas pela lei municipal n2 377 de 2017 e n2 277 de 2012.
Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme estabelecidas no anexo |l deste Edital, aos
candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art.42, do Decreto Federal n23298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto Federal n25.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constitui¢do Federal
de 1988 em seu artigo 37, VIILI.
Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagao final.
Este concurso tera validade para a convocagdo de 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo de sua homologagéo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de URUCUI - PI.
O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de informagGes concernentes ao
objeto do concurso:

Anexo | — Cronograma de execuc¢do do certame.

Anexo Il - Demonstrativos dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa de inscri¢do.
Anexo lll - Contelidos programaticos

Anexo IV — Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais
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Anexo V — Das regras para envio de todas as modalidades de recursos

Anexo VI — Das atribui¢cdes dos cargos

Anexo VII — Da avaliagdo dos titulos para os cargos de Professor e Procurador do Municipio
Anexo VIII — Da Prova Discursiva para o Cargo de Procurador do Municipio.

Il. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1.

2.2,

2.3.

O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital serd investido no cargo, caso sejam atendidas as

seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de lgualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto
n? 70.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacGes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos requisitos constantes no anexo |l deste Edital;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo/édrea de atuacdo, comprovada por atestado
médico oficial.

h) Apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo acumulagdo licita de cada cargo publico;

i) N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaragdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

k) N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargos, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

1) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concorddncia com as normas estabelecidas pela
Prefeitura Municipal de URUGUI - PI.

m) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento;

n) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

o) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade
da esfera federal, estadual e/ou municipal.

p) Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica a ser designada pela Prefeitura Municipal
de URUGUI - PI.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a

participagdo no concurso e investidura no cargo.

A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1, impedira a posse do candidato.

lil. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

As Inscrigdes serdo feitas via internet no enderego eletrénico www.crescerconcursos.com.br
Periodo de Inscricdo 17/07 a 21/08/2018
A CRESCER CONSULTORIAS nédo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Apds o preenchimento do formulério de inscricdo pela Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancério no valor da
inscricdo, devendo ser pago nas AGENCIAS DO BANCO DO BRASIL até o ultimo dia de Inscricdo.
A solicitagdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 21 de agosto de 2018 ndo sera aceita.
As informacgGes prestadas nas solicitacdes das inscri¢Ges via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
A CRESCER CONSULTORIAS do direito de excluir do Certame aquele que ndo preencher a ficha de inscrigdo de forma completa
e correta.
O candidato poderda obter informagdes referentes ao CONCURSO PUBLICO através do  e-mail
crescer.concursourucui@outlook.com na sede da CRESCER CONSULTORIAS e por meio do telefone.
As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e/ou do seu
procurador. A CRESCER CONSULTORIAS dispGe do direito de excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com
dados incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

Edital n2 001/2018 — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Urugui- Pl 2



http://www.crescerconcursos.com.br/
mailto:%20crescer.concursoaltos@outlook.com
mailto:%20crescer.concursoaltos@outlook.com

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI - PI @}KM

CNPJ N¢ 06.985.832/0001-90

CONCURSO PUBLICO Ko voc auer chegar?

CRESCER CONSULTORIAS

3.8.1. Ao preencher o formuldrio de inscri¢do é vedada qualquer alteragdo posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do serd devolvido nos casos estabelecidos previamente em lei, bem como
no caso de ressarcimento do valor da Inscri¢cdo para os candidatos que conseguirem a isengao de taxa e tiverem efetuado
0 pagamento, exclusdo de cargo no certame e no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal
de URUCUI - PI.

3.8.4. A efetivacdo da inscrigdo implica a aceitacdo tacita das condigOes fixadas para a realizagdo do Concurso, ndo podendo o
candidato, portanto, sob hipdétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.5. Ndo serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horario de realizagdo das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente o Edital e os comunicados a serem divulgados no site www.crescerconcursos.com.br

3.8.6. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros deverao
ser corrigidos dentro do prazo para interposi¢cdo de recursos referentes as inscricbes deferidas.

3.8.7. Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo posteriormente.
Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

3.8.8. Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, EXCETO nos casos previstos no artigo 22 da Lei Estadual n?

4.835, de 23 de maio de 1996, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n2 101, de 27 de maio de 1996, na Lei Estadual
n25.268, de 10 de dezembro de 2002, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n2 240, de 13 de dezembro de 2002, e na
Lei Estadual n2 5.397, de 29 de junho de 2004, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n2 122, de 12 de julho de 2004,
conforme procedimentos descritos no Anexo IX.

IV. PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

4.1.

4.1.1.

4.2.

4.2.1.

4.3.

4.3.1.
4.4.

4.4.1.

4.4.2,

4.4.2.1.

4.5.

Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, em caso de aprovagdo, 5% (cinco) por cento do exato nimero de vagas
determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢cdes
do cargo para o qual concorre.

Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta serd preenchida pelos demais

selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatéria.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada enquadradas nas

categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n? 3298/99, com redacgdo dada pelo Decreto n2 5296, de 2004.

De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia devera identifica-la na ficha de inscricdo, declarando,

ainda, estar ciente das atribui¢Ges do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho

dessas atribuicdes.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu

Artigo n.° 40, participardo do Certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo

das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacgao, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos

os candidatos.

A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da inscrigdo:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para os portadores
de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitagdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo
determinado para as inscrigoes.

O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato com deficiéncia. O ndo atendimento

da alinea "b" desobrigara a organiza¢do do concurso da confecgdo de prova ampliada para cegos ou ambliopes.

O candidato com deficiéncia devera escanear cépia da ficha de inscricio (BOLETO BANCARIO) juntamente com a

documentacdo descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia 21/08/2018, para o e-mail crescer.concursourucui@outlook.com

com o titulo “Pessoa com Deficiéncia —Requerimento”.

O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do e-mail especificado, causara

o indeferimento do pedido de inscricdo como candidato com deficiéncia e fara com que o candidato participe do certame em

igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos.

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, ndo poderd impetrar recurso em favor de

sua situagao.
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4.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia dar-se-a no exato nimero de
vaga da reserva, constando na lista geral de classificagdo do cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. O candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, sera antes de sua nomeacgdo, submetido a avaliagdo de Equipe
Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de URUCUI - PI, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n2 3298, de
20/12/99, que verificard sua qualificagdo como candidato com deficiéncia ou ndo, bem como, o seu grau de capacidade para
o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de URUCUI - Pl seguira a orientacdo do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa,
sobre a qualificagdo do candidato como candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes
do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

4.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional ficara a cargo
da Prefeitura Municipal de URUGUI - PI.

4.9.1. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.2. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia nao tenha sido julgada

compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

V. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1.
5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

5.8.

5.8.1.

5.9.

5.10.

As provas serdo aplicadas na cidade de URUGUI - PI.

O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta) questGes para todos os niveis,

sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas diferentes em que somente uma é correta, de carater

eliminatério e classificatério, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida, com as atribui¢cdes

do cargo e conteldo programatico presente no Anexo lll deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

A prova objetiva terd a duracio de 04 (quatro) horas e estd prevista para o dia 23/09/2018, no horério de 08h (oito horas)

as 12h (doze horas).

Caso seja necessaria a aplicagdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no item 1.5 deste Edital, o turno da tarde

sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no horario de 14h (quatorze) horas as 18h (dezoito) horas.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia de 01 (uma) hora do

horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se

apresentarem apds o horario determinado para o inicio dos exames.

O candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de caneta esferogréfica de tinta preta

ou azul fabricada em material transparente, documento de identificagdo original com foto e comprovante de pagamento de

inscricdo, ndo podendo portar celular ligado nas dependéncias da escola.

N3do serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de motorista

(modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-

identificaveis e/ou danificados.

N3o serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de identificagao

original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar Boletim de Ocorréncia de 6rgdo policial, expedido ha, no

maximo, 30 (trinta) dias ou outro documento de identificagdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

Se, por qualguer motivo, o nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenga, mas este apresente o comprovante de

pagamento de inscrigdo, o mesmo poderd participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de nascimento, endereco e nimero do

documento de identidade, as corre¢des serdo feitas imediatamente no dia das provas e deverao ser registradas em Ata de

Ocorréncia de Sala mas a responsabilidade de corregao dos mesmos fica a cargo do mesmo na sua area do candidato.

Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou

similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, reldgios, livros, anotagGes, impressos ou

guaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicagdo entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato

que descumprir essa determinacao. .

Serd EXCLUIDO da selecdo o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Na&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

e) Durante a realiza¢do da prova for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizar-se de livros,
notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet;
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5.11.

5.11.1.

5.12.

5.13.

5.13.1.
5.13.2.

5.13.3.

5.14.
5.15.
5.16.
5.17.
5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

f) Langar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do Certame;

h) Desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscri¢do e cargo;

j) Na&o assinar o cartdo-resposta;

k) For surpreendido com celular ligado apds o inicio das provas.

Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido, e o Caderno de Questdes.
Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito de corregdo de prova.

O candidato somente podera levar o Caderno de Quest&es caso saia da sala de aplicagdo de sua prova nos ultimos 30 (trinta)
minutos.

Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nao for transcrita do caderno
de prova para o Cartdo Resposta.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de conhecimentos gerais e especificos, nem
substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar nome, ou assinar com letra de forma o cartdo — resposta.

Na correcdo do cartdo — resposta, serd atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opg¢do assinalada e
aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagao ou em branco. O preenchimento do cartdao — resposta deve
se processar na forma do modelo descrito na capa da prova.

Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista
no conteudo programatico, devera ser arguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital.

No dia da realizagdo da prova, n3o serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou pela
Comissdo responsavel, informagdes referentes ao contelido das provas.

Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuido
a todos os candidatos.

Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um fiscal.
A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma de Execugdo do Concurso, Anexo
| deste Edital.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o ingresso de
qualquer outra pessoa.

N3o serd concedido tempo adicional para execug¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacgdo. A candidata poderd levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

A CRESCER CONCURSOS nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

Em hipdtese alguma havera vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos contra o resultado
do gabarito da prova objetiva.

Qualquer alteragdo no Cronograma de Execu¢do do Concurso — Anexo | serd divulgada no enderego eletrénico
www.crescerconcursos.com.br bem como a relagdo das notas da prova objetiva em ordem de classificagao dos candidatos
para o cargo.

VI. DAS ESTRUTURA DAS PROVAS OBIJETIVAS

6.1. As provas para os cargos contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme os Quadros a seguir, deste
Edital:
QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA — CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
= Cuidador Lingua Portuguesa 15 10 15

= Agente Comunitario de Saude

Informatica Basica

10 1,0 10
Conhecimentos Especificos da Area 15 1,0 15
TOTAL 40 40
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QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA — CARGO DE NiVEL TECNICO/SUPERIOR SAUDE
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa
= Técnico em Enfermagem PSF/ESF 15 10 15
=  Técni Saude Bucal i a
fecnlcg em al.,l e Buca Legislagdo do SUS 10 10 10
= (Cirurgiao Dentista
= Fisioterapeuta . e
»  Médico ESF/PSF (;onheamentos Especificos da 15 10 15
" Area
=  Psicédlogo
TOTAL 40 40
QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR | (GERAL)
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 10 10 10
=  Contador
=  Procurador do Municipio Informatica
=  Analista Tributdrio Geral 05 10 05
= Auditor Fiscal da Receita
Municipal
= Analista Ambiental Conhecimentos Especificos da Area 25 1,0 25
=  Fiscal de Inspec¢do Sanitaria
= Arquiteto
TOTAL 40 40
QUADRO 4 - ESTRUTURA DA PROVA OBIJETIVA — CARGOS DE PROFESSOR
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
=  Professor Conhecimentos Pedagogicos 10 1,0 10
= Pedagogo .
. g08 Conhecimentos Especificos da Area 15 1,0 15
= Psicopedagogo
TOTAL 40 40
6.2. As provas serdo realizadas na cidade de URUGUI - PI, considerando o horério local do municipio, terdo a duracdo de 4 (quatro)

horas e serdo aplicadas na data provével de 23 de setembro de 2018, conforme informagdes a seguir:

DATA DE DIVULGAGAO DE - ~
LOCAIS DE PROVA DATA DA APLICACAO DA PROVA CIDADE DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA
17 de setembro de 2018 23 de setembro de 2018 URUCGUI (P1)

6.2.1. A data da prova é sujeita a alteracgdo.

6.3. O conteudo programatico das provas referente as areas de conhecimento estd disposto no anexo Il deste edital.

6.4. Ao candidato s sera permitida a participagao na prova, na respectiva data, horario e local divulgados no enderego eletronico
WWWw.crescerconcursos.com.br .

6.5. Sera vedada a realizagdo da prova fora do local designado.

6.6. Os locais e os horarios de realizagdo das provas serdo divulgados na internet, no enderego eletrénico http://
www.crescerconcursos.com.br, conforme data prevista no cronograma deste edital.

6.7. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgadas em até 48h (quarenta e oito horas) apds

a realizagdo das provas no site eletronico: www.crescerconcursos.com.br .

VII. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver, cumulativamente:
a) Sera considerado APROVADO ou CLASSIFICADO candidato que, ao final da prova objetiva, tiver feito, no minimo: 60%
(sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.
Edital n2 001/2018 — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Urugui- Pl
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7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

b) 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos.

c¢) N&o zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova objetiva.

d) Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que constar numa posicdo que esteja em até 01 (uma) vez o nimero de vaga
prevista neste edital.

e) Para o cargo de Procurador do Municipio serdo classificados para a segunda etapa (Prova Discursiva) os candidatos que
conste numa posi¢do que esteja em até 06 (seis) vezes o nimero de vagas para o cargo. Para o Resultado Final sera
considerado APROVADO o candidato que conste numa posicdo dentro do nimero de vagas ofertada no edital e
CLASSIFICADOS o candidato que constar numa posigcdo em até 01 (uma) vez o nimero de vaga prevista neste edital.

O candidato n3o habilitado nestas condi¢des serd EXCLUIDO do Certame.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo para o cargo.

Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificagao final, de acordo com o que dispde o item 8.1, e serdo convocados

para tomarem posse de acordo com a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de URUCUI - PI.

O candidato que tomar posse ndo podera pleitear transferéncia para outro local diferente do local de lotagdo de seu cargo

durante o periodo de estagio probatdrio de 03 (trés) anos, somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo

por interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Prefeitura Municipal de URUGUI - PI.

Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos, tera preferéncia, nesta ordem:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
n2 10741/2003 (Estatuto do Idoso). No caso dos empatantes serem ambos abrangidos por este critério, prevalecerd o mais
idoso;

b) O candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) O candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) O candidato com a data de nascimento anterior a do empatante.

VIil. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

Serd admitido recurso quanto:

a) asinscri¢Bes indeferidas e deferidas com erro material;

b) ao resultado para concorrer a vaga PNE;

c) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas objetivas, de titulos e discursiva.

Apenas o préprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em face de erro de formulagéo de
questdes e na corregao.

Os recursos deverao ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em Edital e apresentado no Anexo I.
Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

Os recursos deverdao ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail: _crescer.concursourucui@outlook.com, sendo de
responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

Os candidatos deverdo enviar o recurso uma Unica vez para cada questdo. Cada questdo ou item devera ser apresentado em
e-mail separado e conforme procedimentos adotados no Anexo V deste edital.

Em nenhuma hipdtese havera apreciacdo de mais de um recurso por e-mail ou de recurso de mais de um candidato por e-
mail. Para cada questdo de cada candidato devera ser enviado um Unico e préprio e-mail.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma presencial ou outro meio que nao seja
o especificado neste Edital.

A Banca Examinadora, composta de pessoas de reputacgdo ilibada e de conhecimento de nivel superior, para o CONCURSO
PUBLICO constitui-se como Unica e Gltima instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item ou enviados para enderego diferente do
disposto no item 8.5 ndo serdo avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(os) a todos os candidatos presentes a
prova, independentemente de formulagdo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o
Gabarito Oficial definitivo.

Poderd haver eventualmente alteragdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou,
ainda, poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos que forem deferidos como aos
indeferidos.
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8.16.
8.17.

Apds o julgamento dos recursos, 0s mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.
As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site da Crescer Concursos em:
Www.crescerconcursos.com.br

XIX. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1.

O resultado final do Certame serd homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, publicado no Diario Oficial dos Municipios,
no site e mural da Prefeitura Municipal de URUCUI - Pl e no site da CRESCER CONCURSOS, respeitando rigorosamente a ordem
de classificagdo dos aprovados.

X. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1.
10.2.

10.3.

10.4.
10.5.

10.6.

10.7.

10.6.
10.7.

10.8.

10.9.

A posse no cargo ocorrera apods a publicagdo do ato de nomeagdo ou de admissdo no Didrio Oficial dos Municipios.

Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administragdao, conforme o numero de vagas existentes e seguindo

rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para

os candidatos portadores de deficiéncia.

Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da posse:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID;

O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinard a ndo inclusdo do candidato como candidato com deficiéncia.

O laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e n3o serdo devolvidas nem fornecidas cépias desse

laudo.

A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita através do Didrio Oficial dos Municipios,

com estabelecimento do horario, dia e local para a apresentag¢do do candidato, bem como por meio de correspondéncia oficial

enderegada ao domicilio do mesmo.

Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) N&o comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagdo;

b) N3o aceitar as condicBes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI - PI.

c) Recusar nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos
pela Legislagdo Municipal vigente.

Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do mesmo.

N3o serd investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados os casos previstos na Constitui¢do

ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

N3o serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins de

nomeacao e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocagao para apresenta¢do de documentacdo.

Apds a nomeagao, o candidato deverd entregar a documentagdo comprobatéria dos Requisitos para Investidura do Cargo,

especificada neste Edital e na Lei de Organizagdo Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura Municipal

URUCUI - Pl julgar necessarios conforme Edital de Convocacio publicado no Diario Oficial dos Municipios e no site da CRESCER

CONCURSOS. Caso o Candidato ndo apresente a documentagdo exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

As disposi¢Oes e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Resposta constituem normas que complementarao
o presente Edital.

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigdes do Certame,
tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de Organizagdo Administrativa do Municipio de URUCUI - PI, bem como
em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alterages em dispositivos constitucionais,
legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeagdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos a presente avaliagdo seletiva, convocagdes, avisos e resultados ficardo a cargo da Prefeitura Municipal
de URUCUT - PI e serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificagdo no Certame pela entidade organizadora do mesmo.
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11.6. Cabe a Prefeitura Municipal de URUCUI - PI o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nlimero estritamente

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

necessario para o provimento do cargo vago existente e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, nao
havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacdo total dos habilitados.

O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade orgamentdria e as necessidades da Prefeitura Municipal
de URUCUI - PI.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario
de Inscrigdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenagdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a
corregao.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Certame, para viabilizar os contatos necessdrios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso
nao seja localizado.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI - Pl e a CRESCER CONCURSOS n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por raz&es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia
gue serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

O candidato sé sera considerado habilitado pela Administragdo para ser nomeado, se preencher os requisitos deste Edital e
da Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de URUGUI - PI.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragOes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para talfim a publicacdo do resultado final e homologacdo em érgao de divulgacdo oficial.

Os casos em que houver omissdao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Certame e,
quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de URUCUI - Pl e pela CRESCER CONCURSOS, no que a cada um couber.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Certame e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo a
expensas do préprio candidato.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI - Pl e a CRESCER CONCURSOS n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a esta Sele¢do.

Sdo impedidos de participarem deste Certame os funcionarios da Crescer Concursos e seus parentes, consanguineos
ou por afinidade, até 32 (terceiro) grau.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios, revogadas as disposi¢es em contrario.

URUCUI (P1), 12 de Julho de 2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE URUGUI - PI
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